Principios de inclusion y equidad de género en la educacién
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Duracion: 40 horas

Modalidad: En linea/Semipresencial

Nivel/Servicio Educativo: Preescolar, Primaria y Secundaria
Destinatarios: Personal con funciones de Asesoria Técnica Pedagogica y de Supervision

Referentes generales

La educacién es un derecho humano fundamental previsto en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, asi
como en muchos otros instrumentos, por lo que la educaciéon debe atender las necesidades de todos los alumnos y
alumnas con equidad, igualdad e inclusién, sin exclusion de los grupos vulnerables por distincién en el sexo, edad,
origen social, situacidn econdmica, pertenencia social o étnica. Para ello el diagndstico FODA es un gran recurso para
el disefio de estrategias pedagdgicas diversificadas que respondan con inclusion y equidad a las necesidades de todo
el alumnado como parte del Plan de Acompafiamiento de las y los Asesores Técnico Pedagdgicos y Supervisores, que
implementardn baio los lineamientos del Sistema de Asistencia Técnica a la Escuela (SATE).

Proposito Modulos
Médulo 1
Atender a las necesidades de formacion y |—o ¢ Qué son los Principios de inclusién y
retroalimentacion del Personal de Asesoria Técnica equidad de género en la educacién?
Pedagdgica y de Supervisidon, para acompafar y .
asesorar al personal docente y directivo en relacion a las Modulo 2
necesidades del alumnado, bajo los principios de | o La matriz de la desigualdad social en

inclusidn y equidad, con el disefio e implementacion de
estrategias pedagodgicas diversificadas.

Ambito formativo 0

Temas de Relevancia Social

Ameérica Latina

Médulo 3

—o Desafios de la inclusidon y equidad de género
en la escuela y Propuestas de apoyo

Médulo 4

Plan de Acompanamiento

Moédulo 5

Instrumentos del diseno del Plan de
acompanamiento
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